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1. Общие положения

Новая редакция устава разработана в целях приведения его в соответствие с действующим 
законодательством Российской Федерации.
1.1. Муниципальное учреждение дополнительного образования муниципальное 
учреждение дополнительного образования «Борзинская спортивная школа» является 
некоммерческой организацией и не ставит извлечение прибыли основной целью своей 
деятельности.
1.2. Полное наименование Учреждения: муниципальное учреждение дополнительного 
образования «Борзинская спортивная школа»
Сокращенное наименование Учреждения: МУ ДО «Борзинская СШ»»
Далее по тексту Устава также именуется -  МУ ДО «Борзинская спортивная школа», 
образовательная организация.
1.3. Место нахождения Учреждения:
Юридический адрес: 674600, Забайкальский край, Борзинский район, г.Борзи, ул. 
Савватеевская, дом 29. По данному адресу находится исполнительный орган -  Директор. 
Данный адрес используется для отправки/приёма почтовой корреспонденции. 
Образовательная деятельность осуществляется по следующим адресам:
674600, Забайкальский край, Борзинский район, г.Борзя, ул. Савватеевская, дом 29.
674600, Забайкальский край, Борзинский район, г.Борзя, ул.Первомайская, дом 1. 
Юридический адрес Учредителя: 674600, Забайкальский край, Борзинский район, г. Борзя, 
ул. Ленина,37.
1.4. Организационно-правовая форма муниципального учреждения дополнительного 
образования «Борзинская спортивная школа» - муниципальное учреждение.
Тип муниципального учреждения -  бюджетное учреждение,
Тип образовательной организации -  учреждение дополнительного образования
1.5. Учредителем МУ ДО «Борзинская СШ»» является муниципальный район 
«Борзинский район».
Функции и полномочия учредителя осуществляет отраслевой (функциональный) орган 
администрации муниципального района «Борзинский район» - Комитет образования 
администрации муниципального района «Борзинский район» (далее - Учредитель), в 
пределах полномочий, установленных Положением о Комитете образования и 
молодёжной политики администрации муниципального района «Борзинский район», 
утвержденным решением Совета муниципального района «Борзинский район» от 15 
февраля 2011 г. № 262.
1.6. Изменение типа учреждения осуществляется в порядке, устанавливаемом 
муниципальными правовыми актами Учредителя.
1.7. Учреждение является юридическим лицом, имеет закрепленное на праве 
оперативного управления имущество, являющееся муниципальной собственностью, 
закреплённые на праве постоянного (бессрочного) пользования земельные участки, 
самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном порядке для учета 
операций по исполнению расходов бюджета, для учета средств, полученных от 
приносящей доход деятельности, печать со своим наименованием и штамп.
1.8. Учредительным документом учреждения является его устав. Устав утверждается 
учредителем и регистрируется в установленном действующим законодательством 
порядке.
В МУ ДО «Борзинская СШ»» созданы условия для ознакомления всех работников, 
обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся с 
его Уставом.
1.9. МУ ДО «Борзинская СШ» вправе от своего имени заключать договоры в части 
доходов, приобретать, осуществлять имущественные и личные неимущественные права,
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нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.
1.10. МУ ДО «Борзинская СШ» отвечает по своим обязательствам всем находящимися у 
него на праве оперативного управления имуществом, как закрепленным за МУ ДО 
«Борзинская СШ» собственником имущества, так и приобретенным за счет доходов, 
полученных от приносящей доход деятельности, за исключением особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за школой собственником этого имущества или 
приобретенного МУ ДО «Борзинская СШ» за счет выделенных собственником имущества Z 
средств, а также недвижимого имущества недвижимого имущества независимо от того, по 
каким основаниям оно поступило в оперативное управление МУ ДО «Борзинская СШ» и
за счет каких средств оно приобретено. Собственник имущества не несет ответственности 
по обязательствам МУ ДО «Борзинская СШ».
1.11. МУ ДО «Борзинская СШ» приобретает права юридического лица в части ведения 
уставной финансово-хозяйственной деятельности, направленной на подготовку 
образовательного процесса, с момента государственной регистрации.
1.12. В своей деятельности МУ ДО «Борзинская СШ» руководствуется Конституцией 
Российской Федерации, Федеральным законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации», другими федеральными законами, Указами и распоряжениями 
Президента Российской Федерации, Постановлениями и Распоряжениями Правительства 
Российской Федерации, Законами и иными нормативными правовыми актами 
Забайкальского края, нормативными правовыми актами и иными правовыми актами 
муниципального района «Борзинский район» Забайкальского края, настоящим Уставом, 
локальными актами Учреждения.
1.13. МУ ДО «Борзинская СШ» приобретает право на образовательную деятельность и 
льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации, с момента выдачи 
ему лицензии (разрешения).
Лицензия на осуществление образовательной деятельности действует бессрочно. 
Переоформление документа, подтверждающего наличие лицензии, осуществляется 
лицензирующим органом в случаях, установленных Федеральным законом от 29.12.2012 
N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.14. В учреждении не допускается создание и деятельность организационных структур 
политических партий, общественно-политических и религиозных движений и 
организаций (объединений).
1.15. Учреждение проходит лицензирование в порядке, установленном Федеральным 
законом от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».
1.16. МУ ДО «Борзинская СШ» осуществляет подготовку документации в соответствии с 
частью 7 статьи 22 Федерального закона от 04 декабря 2007 года № 329-ФЗ «О 
физической культуре и спорте в Российской Федерации», а так же на основании 
Положения о Единой всероссийской спортивной классификации (ЕВСК), утверждённого 
приказом Министерства спорта Российской Федерации от 17 марта 2015 года № 227 на 
присвоение второго, третьего спортивного и юношеских спортивных разрядов, которые 
заносятся в зачётную классификационную книжку. Форма указанного документа 
определяется Министерством спорта России. Указанный документ заверяется печатью 
МУ ДО «Борзинская СШ».
1.17. По инициативе детей в учреждении могут создаваться детские общественные 
объединения.
1.18. Учреждение может вступать в педагогические, научные и иные Российские и 
международные объединения, принимать участие в работе конгрессов, конференций и т.д.
1.19. Учреждение может иметь в своей структуре различные структурные подразделения, 
обеспечивающие осуществление дополнительных общеобразовательных программ: 
дополнительные общеразвивающие программы, дополнительные образовательные
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программы спортивной подготовки. Филиалы МУ ДО «Борзинская СШ» не являются 
юридическими лицами и действуют на основании устава МУ ДО «Борзинская СШ» и 
положения о соответствующем структурном подразделении, утвержденным Директором.
1.20. Учреждение имеет структурное подразделение, осуществляющее деятельность по 
реализации дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ по 
адресу: 674600, Забайкальский край, г. Борзи, ул. Первомайская, д. 1. Структурное 
подразделение не наделено правами юридического лица, не имеет самостоятельного 
баланса. Деятельность структурного подразделения Учреждения, не урегулированная 
настоящим Уставом, регламентируется Положением о структурном подразделении, 
которое является локальным нормативным актом Учреждения. Положение о структурном 
подразделении Учреждения, а также вносимые в него изменения согласуются 
Управляющим советом Учреждения, утверждаются соответствующим приказом 
директора Учреждения.

2. Предмет, цели и основные направления деятельности

2.1. Предметом деятельности МУ ДО «Борзинская СШ» является реализация
конституционного права граждан Российской Федерации на получение общедоступного и 
бесплатного дополнительного образования в интересах человека, семьи, общества и
государства.
2.2. Основные цели МУ ДО «Борзинская СШ»:
- формирование и развитие творческих способностей учащихся;
- реализация дополнительных общеобразовательных программ;
- реализация дополнительных общеобразовательных программ - дополнительных
общеразвивающих программ;
- реализация дополнительных общеобразовательных программ -  дополнительных
образовательных программ спортивной подготовки;
- реализация дополнительных общеобразовательных программ — дополнительных
общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта;
- проведение физкультурных и спортивных мероприятий, в том числе спортивных 
соревнований;
- формирование общей культуры обучающихся на основе освоения образовательных 
программ;
- развитие мотивации "Детей, подростков и молодежи к всестороннему удовлетворению 
физкультурно-оздоровительных и спортивных потребностей;
- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни, укрепление здоровья 
учащихся;
- выявление, развитие и поддержка талантливых учащихся, а также лиц, проявивших 
выдающиеся способности;
- профессиональная ориентация учащихся;
- создание и обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепление 
здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда учащихся;
- подготовка спортивного резерва и спортсменов высокого класса в соответствии с 
федеральными стандартами спортивной подготовки;
- социализация и адаптация учащихся к жизни в обществе;
- формирование общей культуры учащихся;
- разработка программ на основе запросов детей, потребностей семьи, детских, 
юношеских и молодежных объединений, организаций;
- удовлетворение иных образовательных потребностей и интересов учащихся, не 
противоречащих законодательству Российской Федерации, осуществляемых за пределами
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федеральных государственных образовательных стандартов и федеральных 
государственных требований;
- подготовка спортивного резерва для дальнейшего совершенствования спортивного 
мастерства в составах сборных команд Забайкальского края, училищах олимпийского 
резерва.
2.3. Для достижения целей деятельности, указанных в п. 3.2, МУ ДО «Борзинская СШ» 
осуществляет следующие виды деятельности:
- реализация дополнительных общеобразовательных программ;
- реализация дополнительных общеразвивающих программ;
- реализация ггредпрофессиональных программ;
- дополнительных образовательных программ спортивной подготовки;
-  дополнительных общеразвивающих программ в области физической культуры и спорта;
- организация досуговой деятельности, включая проведение спортивных, культурно- 
просветительских, развлекательных и праздничных мероприятий, спортивных 
соревнований;
- организация массовых мероприятий в МУ ДО «Борзинская СШ», традиционных дел для
ниссн города:
- методическая работа, направленная на совершенствование образовательного процесса, 
программ, форм и методов деятельности МУ ДО «Борзинская СШ», мастерства 
педагогических работников;
2-4. УГУ ДО «Борзинская СШ» вправе в случаях, определенных федеральными законами, 
выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его основным видам деятельности, 
предусмотренным пунктом 2.3, настоящего Устава, в сферах, указанных в пункте 2.1. 
настоящего Устава, для граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при 
оказании одних и тех же услуг условиях;
- реализовывать дополнительные общеобразовательные программы и оказывать 
дополнительные образовательные услуги на договорной основе, в том числе за плату, за 
пределами дополнительных общеобразовательных программ для детей и взрослых;
- привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, 
дополнительные финансовые средства за счет предоставления платных дополнительных 
образовательных услуг, а также за счет добровольных пожертвований, целевых взносов 
физических и (или) юридических лиц;
- самостоятельно заключать договоры о взаимодействии с учебными заведениями 
высшего профессионального образования и другими учреждениями образования;
- арендовать и сдавать в аренду в установленном порядке здания, сооружения, 
оборудование и иное имущество, принадлежащее Учредителю на праве муниципальной 
собственности или арендуемые им у третьего лица (собственника);
- вести приносящую доход деятельность, предусмотренную его Уставом постольку, 
поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан, и соответствует 
указанным целям. Осуществление указанной деятельности допускается, если это не 
противоречит Федеральным законам.
2.5. Особенностями образовательной деятельности МУ ДО «Борзинская СШ» является 
деятельность обучающихся как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях 
по интересам (учебная группа, комплексная учебная группа, научно-исследовательская 
группа, группа переменного состава, учебная группа совместных занятий детей и 
родителей, волонтерский отряд, - в дальнейшем «объединения». Каждый ребенок имеет 
право заниматься в нескольких объединениях по интересам, менять их.

Учитывая особенности и содержание работы учебной группы, исходя из 
педагогической целесообразности, в МУ ДО «Борзинская СШ» могут проводиться 
занятия со всем составом учебной группы, по звеньям, индивидуально. Могут быть 
организованы индивидуальные занятия с детьми-инвалидами по месту жительства, с
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одаренными детьми.
2.6. Содержание образования и условия организации обучения и воспитания обучающихся 
с ограниченными возможностями здоровья определяются адаптированной 
образовательной программой, а для инвалидов также в соответствии с индивидуальной 
программой реабилитации инвалида.
2.7. МУ ДО «Борзинская СШ» осуществляет виды деятельности, приносящие доход в 
соответствии с локальными актами, регламентирующими порядок ведения такой 
деятельности.
Платные образовательные услуги не могут быть оказаны взамен и в рамках основной 
образовательной деятельности, финансируемой за счёт средств бюджета.
Осуществление деятельности, не установленной Уставом, запрещается.

З.Управление МУ ДО «Борзинская СШ»

3.1. Управление образовательной организацией осуществляется в соответствии с 
эаюеодатедьством Российской Федерации и настоящим Уставом.
3-2. К компетенции учредителя относятся:
- аоиросы реорганизации или ликвидации организации;
- утверждение Устава организации, а также изменений в Устав;
- принятие решений, обязательных для исполнения организацией;
- назначение и освобождение от должности директора образовательной организации;
- определение целей и предмета деятельности организации;
- мшсгронь за учебно-воспитательной и финансово-хозяйственной деятельностью
организации;
- гааействие деятельности организации;
- иные права, отнесенные к его компетенции действующим законодательством
Удсснйской Федерации.
- издавать нормативные документы, регулирующие деятельность Учреждения в 
пределах своей компетенции;
- осуществлять иные полномочия в соответствии с действующим законодательством
Ввсиииигой Федерации.
- передача имущества организации в оперативное управление, оформление
тгешественных прав,""
3.3. Единоличным исполнительным органом образовательной организации является
директор.
3.4. Директор МУ ДО «Борзинская СШ» назначается на должность и освобождается от 
должности учредителем.
3.5. Директор осуществляет текущее руководство деятельностью МУ ДО «Борзинская 
СШ» ж подотчетен в своей деятельности Комитету образования и молодежной политики 
муниципального района «Борзинский район»
3.6. Директор МУ ДО «Борзинская СШ» действует без доверенности от имени 
образовательной организации, представляет её в органах государственной власти и 
местного самоуправления, судебных органах, предприятиях, учреждениях, организациях, 
независимо от их организационно-правовой формы, по всем вопросам деятельности МУ
ДО «Борзинская СШ».
3.7. Компетенция директора:
- издает приказы, распоряжения, указания по всем направлениям деятельности МУ ДО
«Борзинская СШ»;
- планирует, организует и контролирует образовательную деятельность на основании 
Устава, Типового положения об образовательном учреждении дополнительного
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образования, выданной ему лицензии, свидетельства о государственной аккредитации, 
заключенного с Учредителем трудового договора;
- самостоятельно осуществляет качественный подбор педагогических кадров и учебно­
вспомогательного персонала, несет ответственность за их обучение, повышение 
квалификации и своевременное проведение аттестации;
- осуществляет прием на работу и увольнение с работы, расстановку кадров, заключение и
расторжение трудовых договоров;
- определяет должностные обязанности работников МУ ДО «Борзинская СШ»;

осуществляет организацию и совершенствование методического обеспечения
'О^ргэошеяшого процесса;
- утверждает штатное расписание, учебные планы, применяемые в образовательной 
□ргэнявии, утверждает образовательную программу МУ ДО «Борзинская СШ»;
- шшезгзшкт виды выплат компенсационного и стимулирующего характера в пределах
фпввр — ши труда;
- -оздаетжмет материально-техническое обеспечение и оснащение образовательного 
аршесса, оборудование помещений в соответствии с государственными и местными 
заришивами и требованиями, осуществляемыми в пределах собственных финансовых
стедств;
- севершаег от имени образовательной организации гражданско-правовые сделки, 
шшьввзуетсж правом распоряжения денежными средствами;
- шр®а*ежагт дополнительные источники финансирования;
- врш изует и направляет работу педагогических работников на осуществление единства 
у^оео-восиитательной и лечебно-профилактической работы;
- несет ответственность за правильную организацию и создание условий обучения, 
эишжтгния и отдыха учащихся с учетом особенностей их развития;
- — ет другие функции, вытекающие из настоящего Устава и Трудового договора, не 
■ззрнимииречащие действующему законодательству.

Указания, распоряжения директора МУ ДО «Борзинская СШ» обязательны для 
шшшиеяия всеми работниками образовательной организации.
3JL Компетенция заместителей Директора МУ ДО «Борзинская СШ» устанавливается
ДирВЕВОрОМ.
7 е Директор несет ответственность перед родителями, государством, обществом и 
органами управления образованием за свою деятельность в соответствии с 
должностными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, 
настоящим Уставом и трудовым договором.
3... IО В Учреждении формируются коллегиальные органы управления, к которым 
относятся; Общее собрание работников МУ ДО «Борзинская СШ», Педагогический совет

- ж Управляющий совет.
3 .11. Высшим органом управления в МУ ДО «Борзинская СШ» является Общее собрание 
работников образовательной организации. Оно проводится не реже одного раза в год.
3.12. В Обшем собрании работников МУ ДО «Борзинская СШ» участвуют все работники
организации.
3.13. К компетенции Общего собрания работников МУ ДО «Борзинская СШ» отнесены
следующие вопросы:
- принятие проекта Устава МУ ДО «Борзинская СШ» в новой редакции и принятие
проекта изменений в Устав;
- принятие Правил внутреннего трудового распорядка, иных локальных актов, за 
исключением тех, утверждение которых отнесено к компетенции Педагогического совета,
- утверждение отчёта руководителя по финансово-экономическим вопросам и др.;
- иные вопросы, не отнесенные к компетенции Педагогического совета, руководителя и
иных органов управления.
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3.14. Общее собрание работников МУ ДО «Борзинская СШ» правомочно принимать 
решения, если на нем присутствует не менее двух третей его состава. Решения по 
вопросам, отнесенным к компетенции Общего собрания работников МУ ДО «Борзинская 
СШ», принимаются большинством голосов, присутствующих на Общем собрании
работников организации.
3.15. С щелью рассмотрения наиболее сложных вопросов организации образовательного 
пропеоса и обеспечения повышения квалификации педагогических работников в МУ ДО
Борзинская СШ» действует Педагогический совет.

3.16. Педагогический совет:
- отбирает., разрабатывает и принимает общеобразовательные программы;
- утжрщдаег план развития МУ ДО «Борзинская СШ»;
- (шбеощает, распространяет и внедряет педагогический опыт;.
- репает вопросы повышения квалификации педагогических кадров;
- обсуждает вопросы планирования образовательной деятельности, формы и методы 
ссразшатешьного процесса;
- принимает решение о ведении платной образовательной деятельности по конкретным
:сЪгзоеательным программам;
-  лдамммает решения об отчислении учащегося в соответствии с законодательством;
~ ц р а га ае т  решения о переводе на следующую ступень в детском объединении согласно 
жждаавюй аттестации, о награждении обучающихся;
- зешвггает родителей (законных представителей) в образовательный процесс.
- зеддет иные вопросы, отнесенные к его компетенции действующим законодательством
ж настоящим Уставом.
5 I ~ Заседания Педагогического совета проводятся не реже одного раза в квартал. 
Э вкянне Педагогического совета правомочно, если на нем присутствует не менее 
■в— иы его состава. На заседании Педагогического совета, с правом совещательного 
жшивеж. мотут присутствовать все работники МУ ДО «Борзинская СШ» и родители.
5 I t . Решение Педагогического совета считается принятым, если за него проголосовало 
белее половины присутствующих. Решения Педагогического совета носят 
решамшдательный характер и могут учитываться директором при принятии решений по 
зеязросам деятельности образовательной организации.
3.19. Фу акционирование Педагогического совета регламентируется Положением о 
Яетшт&гаческом совете и иными локальными актами МУ ДО «Борзинская СШ».
3:21. Государственно-общественное управление в МУ ДО «Борзинская СШ» 
аодЕествляется на основе принципов гласности, демократии и самоуправления.
336. L Общее руководство МУ ДО «Борзинская СШ» осуществляет Управляющий совет, 
шяншинйся коллегиальным органом, избираемый на определенный срок.
Состав УС -11 чел:
- директор I по должности).
-работники МУ ДО «Борзинская СШ» -  Зчел. из них пдо, тренеры-преподаватели -2 чел.
- обучающиеся — 3 чел.
- родители — 2 чел.
- представители общественности -  1 чел.
- представитель государственной власти -  1 чел.
Управляющий совет:
-принимает участие в обсуждении перспективного плана развития МУ ДО «Борзинская
СШ»;
- председатель Совета представляет в государственных, муниципальных, общественных 
Органах управления интересы МУ ДО «Борзинская СШ» наряду с родителями 
(законными представителями) - интересы обучающихся, обеспечивая социальную
правовую защиту несовершеннолетних;
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-оо представлению педагогического совета МУ ДО «Борзинская СШ» обсуждает 
зэштшшаюсть открытия новых отделений по видам спорта;
-засшэмниет отчёты о работе руководителя МУ ДО «Борзинская СШ»;
- эвшсят на рассмотрение предложения по совершенствованию работы администрации, 
бтреагаивет дополнительные источники финансирования;

с итоговыми документами по проверке органами Комобр и МП деятельности 
•■У _|0 Борзинская СШ» и заслушивает отчёты о мероприятиях по устранению
в а а т с я т »  в его работе;
- а рвшэх действующего законодательства Российской Федерации принимает 

меры по защите педагогических работников и администрации МУ ДО 
СШ» от необоснованного вмешательства в их профессиональную 

жииышшаеть. а также по обеспечению его самоуправляемости, обращается по этим 
акногеак зв адм и н и страцию муниципалитета, общественные организации, в
:.:су:;заэ:тв«^ные органы субъекта РФ;
-■глсзасседгеает локальные акты в рамках установленной компетенции.
- Сдает дсСжрается по мере надобности, но не реже одного раза в три месяца.

4 Фвзавсовое обеспечение деятельности образовательной организации и имущество

4. Ищрщесгао за МУ ДО «Борзинская СШ» закрепляется на праве оперативного 
зтршявшшж в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации.
4.51. Сэвстенннком имущества, закрепляемого за Борзинская СШ, является
■рмивавмт н тлй район Борзинский район».
4 5 Заезьный участок, необходимый для вьшолнения бюджетным учреждением своих 
угаанинк: задач, предоставляется ему на праве постоянного (бессрочного) пользования.
- -  Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов МУ ДО «Борзинская
ОМ.» гззяютсзг.

дм рцсспю, закрепленное за ним на праве оперативного управления;
I иернвсвво, приобретенное образовательной организацией за счет средств, выделенных 
■as ;?чс'ёдкгедем.. на приобретение такого имущества;
....1 Oi!fO!JXSlC’X о в 5
z гзшты сиг физических и юридических лиц, в том числе от иностранных физических и 
ярздинвсжмх лиц, а также международных организаций, получивших право на 
х г е т ш м е а я е  грантов на территории Российской Федерации;
: жезлб источники, не запрещенные действующим законодательством.
- 57. Шарвзоваггельная организация не имеет права предоставлять и получать кредиты 
1ДЛМЫприобретать ценные бумаги.

- т  Иму жеипво и средства МУ ДО «Борзинская СШ» отражаются на его балансе и 
■ ш ткзэрп н . для достижения целей, определенных его Уставом. Образовательная 
зсдзйжзаЕЕВж не вправе отчуждать либо иным способом распоряжаться имуществом без
согшаот собственника имущества.
4.7. МУ ДО "Борзинская СШ» использует имущество, закрепленное за ним на праве 
оперативного управления, и имущество, приобретенное на средства, выделенные 
учредителем, исключительно для целей и видов деятельности, определенных в настоящем
Уставе.
4.8. МУ ДО «Борзинская СШ» ведет налоговый учет, бюджетный учет и статистическую 
отчетность результатов хозяйственной и иной деятельности в порядке, установленном
законодательством.
4.9. МУ ДО «Борзинская СШ» вправе сверх установленного муниципального задания, а 
также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного 
муниципального задания выполнять работы, оказывать услуги, относящиеся к его
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основным видам деятельности, предусмотренным его учредительным документом, для 
граждан и юридических лиц за плату и на одинаковых при оказании одних и тех же услуг
ЗСЖИНИХ.
- Щррлная сделка может быть совершена МУ ДО «Борзинская СШ» только с 
жредшркгельного согласия учредителя и в соответствии с действующим
зазояцёриеяьством.
--С* 3 0  Борзинская СШ» без согласия собственника не вправе распоряжаться особо
ценны* движимым имуществом, закрепленным за ним собственником или 
швэорехааным МУ ДО «Борзинская СШ» за счет средств, выделенных ему 
з^сезвеяшигом на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом.
1 ДО ‘ Борзинская СШ» запрещено совершение сделок, возможным последствием
3C'_>.pbLL является отчуждение или обременение имущества, закрепленного за 
щжштзашвеи, или имущества, приобретенного за счет средств, выделенных ему из 
а в в ж я  муниципального района «Борзинский район»
-  .2. №  ДО «Борзинская СШ» осуществляет операции с поступающими ему в 
5ЭИИЯГХВНИ с законодательством Российской Федерации средствами через лицевые 
«чета. докрываемые в территориальном органе Федерального казначейства в порядке, 

:~зе:плеелом законодательством Российской Федерации (за исключением случаев, 
: ~ з в : ззенных федеральным законом).
Л .1.3 Бухгалтерский учет Учреждения ведется бухгалтерской службой. Бухгалтерская 
21Т1 Ш  осуществляет бухгалтерский учёт и статистическую отчетность в образовательных 
шяиимщиях муниципального района «Борзинский район» на основании договора
С«жетв*ездшого оказания услуг.
х -  Бухгалтерский учет Учреждения ведется бухгалтерской службой. Бухгалтерская 
a p f ®  осуществляет бухгалтерский учёт и статистическую отчетность в образовательных 
гогаяЕзаииях муниципального района «Борзинский район» на основании договора
сешвмщнрого оказания услуг.
415 Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания МУ ДО «Борзинская 
СЖ1 осуществляется в виде субсидий из бюджетов бюджетной системы Российской
Федерации.
Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом 
расхо дов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, 
ишреюеввых за МУ ДО «Борзинская СШ» учредителем или приобретенных МУ ДО 
Берлинская СШ» за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого 

ивт-щества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым 
шшаается соответствующее имущество, в том числе земельные участки.
3  случае сдачи в аренду с согласия учредителя недвижимого имущества и особо ценного 
движимого имущества, закрепленного за бюджетным учреждением учредителем или 
приобретенного бюджетным учреждением за счет средств, выделенных ему учредителем 
на приобретение такого имущества, финансовое обеспечение содержания такого 
имущества учредителем не осуществляется.
4.16. Порядок—формирования муниципального задания и порядок финансового 
обеспечения выполнения этого задания определяются администрацией муниципального 
района «Борзинский район».
Мун щипальное задание для Борзинская СШ в соответствии с предусмотренными его 
учредительными документами основными видами деятельности формирует и утверждает 
комитет образования и молодежной политики администрации муниципального района 
«Борзинский район».
4.17. Борзинская СШ не вправе отказаться от выполнения муниципального задания.
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I* мееыпение объема субсидии, предоставленной на выполнение муниципального задания, 
в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении
муниципального задания.
-.18. МУ ДО «Борзинская СШ» не вправе размещать денежные средства на депозитах в 
здзезшгшых организациях, а также совершать сделки с ценными бумагами, если иное не 
ш етсаш трено федеральными законами.
-  - МУ ДО «Борзинская СШ» вправе осуществлять иные виды деятельности, не 
ж — жиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку это служит 
десзжжеяшю целей, ради которых оно создано, и соответствующие указанным целям, при 
Зслшми. что такая деятельность указана в его учредительных документах.

5. Реорганизация и ликвидация
ft— пне о реорганизации, изменении типа, ликвидации образовательной организации

;ДЦШ№йиияк1 Учредитель.
— дбсгзовательная организация может быть реорганизована, если это не повлечет за 

яябшв нарушение конституционных прав граждан в сфере образования, в том числе прав 
э т и  на получение бесплатного образования.
:11 Образовательная организация может быть ликвидирована либо реорганизована 
Ш ввм е. выделение, присоединение, разделение, преобразование в иную 
tip i—  миошю-правовую форму) на условиях и в порядке, предусмотренным 
штщирршеаьсхвом Российской Федерации.
: -  При ликвидации и реорганизации, увольняемым работникам гарантируется 
г:€-т+эленне их прав в соответствии с действующим законодательством.
55 При ликвидации или реорганизации учреждения, осуществляемых, как правило, по 
^зшпяиви учебного года, Комитет образования и молодежной политики берет на себя 
яявкхвееность за перевод обучающихся в другие учреждения по согласию с их 
рслжлЕлжми (законными представителями).
5 !§. Имущество образовательной организации после расчетов, произведенных в 
устжовленном порядке, с бюджетом, кредиторами, работниками организации, остается в 
ияяиншиаявной собственности.
5.. ",. При реорганизации организации все документы (управленческие, финансово- 
шайственные, по личному составу и др.) передаются в соответствии с установленными 
■ршншми правопреемнику.
5 1. При ликвидации организации документы постоянного хранения, документы по 
лзичиому составу (приказы, личные и др.) передаются на государственное хранение в 
аршв. Передача и упорядочение документов осуществляется силами и за счет 
организации в соответствии с требованиями архивных органов.
5.9. Образовательная организация считается прекратившая существование после 
исключения его из единого государственного реестра юридических лиц.

6. Перечень локальных актов
6.1. Для обеспечения образовательной деятельности организация принимает следующие 
виды локальных актов:
- положения;
- коллективный договор;
- трудовые договоры с работниками;
- правила внутреннего трудового распорядка;
- инструкции (по охране труда и др.);



12

- платное расписание;
■** 1И I1 ''ВИГ КЗЗЫ1

- вкжрааша развития (по согласованию с учредителем);
- исполнительные общеобразовательные программы;
- должностные инструкции и иные локальные акты, не противоречащие действующему
законодательству.
т Д. Локальные акты утверждаются приказом директора МУ ДО «Борзинская СШ».

7. Порядок изменения Устава

Дополнения и изменения в Устав образовательной организации вносятся порядке, 
ргашовлеяном муниципальным районом «Борзинский район».
~1 Изменения и дополнения в Устав организации вступают в силу после их регистрации 
I установленном законодательством Российской Федерации порядке.

% ,
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